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Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢mnnosti

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle pfisluSnych
Skolich vzdé€lavacich programi, zjiStovani a hodnoceni napnéni Skolnich vzdé&lavacich
programil a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a rdmcovymi vzdé€lavacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561//2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.



Charakteristika

Zakladni kola Paviinov okres Zd'ar nad Sazavou (dale $kola) vykonava &innost zikladni
Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny-vydejny.

Zakladni Skola je tvofena dveéma tfidami prvnho stupné. Poskytuje vzd€lavani Zakam
1.-5. roéniku. Tento Skolni rok bylo zapsdno 20 zakid. Ctyfi Zaci maji specialni vzdé€lavaci
potieby. Skolni druzina poskytuje v jednom oddéleni zajmové vzdélavani 17 udastnikim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka*) ve své Ginnosti vychazi z realné koncepce a strategie
rozvoje. Pribézn€é plni ukoly z ni vyplyvajici (napf. modernizace didaktické techniky,
vytvateni dobrého klimatu ve Skole a spoluprace s vefejnosti). Mezi koncepéni zaméry,
které se jeSt¢ nepodafilo sphit, patii vybudovani pifrodovédné ucebny, vyuziti ptdnich
prostor budovy. ZkuSenosti feditelky s fizenim se pfiznivé promitaji do kvality
poskytovaného vzde€lavani a vedeni Skoly. Pedagogickym pracovnikim dava moznost
se podilet na rozvoji Skoly a vymezila jim odpovédnost za svéfené ukoly.

Rizeni zakladni koly se vyznacuje fimkéné nastavenymi pravidly a zisadami pro zajiténi
kvalitniho vzdélavani 1 provozu. Uplatiiovany styl fizeni umoziiuyje vSem zaméstnanclim
pracovat jako tym, kterému se daii zlepSovat vysledky vzdélavani a udrzovat ptiznivé
mezilidské vztahy. Systematicky provadi vyhodnocovani skutecné¢ dosazené urovné
ve vSech oblastech prostfednictvim planované kontrolni a hospitacni ¢mnosti. Zatim
vSak v zaznamech z hospitacni Cinnosti neuvadi doporuCeni umoziujici zaméfit pozornost
pedagogickych pracovnic na oblasti s nejvétsim potencidlem pro jejich zlepSeni, doporuceni
usnadiyjici  sjednocovat pedagogické postupy v ramci tymu. Komunikace v ramci
pedagogického sboru je u€elnd, jsou vyuzivany efektivni formy sdileni zkuSenosti.

Vyuku v zakladni skole zajistuje feditelka a dvé ucitelky. Dale ve Skole pracuje asistentka
pedagoga. Vsichni pedagogicti pracovnici zikladni Skoly 1 Skolni druziny se pribézné
vzdélavali predeviim v oblastech digitdlnich technologii. Reditelka se G¢astnila $koleni
v oblasti inkluzivniho vzd€lavani a vedeni Skoly.

Od posledni mspekéni ¢innosti doslo k poztivnimu posunu i v oblasti materialnich
podminek. Probéhla rekonstrukce elektroinstalace a podlah. Ucebny i chodby jsou esteticky
upravené a vyzdobené Zikovskymi pracemi. Skolni druzina vyuZva vsech prostor koly.
Prostory zikladni Skoly a Skolni druziny umoziuji realizaci Skolich vzdélavacich
programil.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka probihala vklidné a pijjemné atmosféfe. UCitelé pracovali stiidavé se zaky vSech péti
ro¢nikti. Sledované hodiny mély vytyCeny vzd€lavaci cile, které byly vhodné zaméteny
na védomostni slozku, dovednostni sloZku a na sloZku postojovou. Vyuka byla organiza¢né
velmi dobfe zvladnutd ve vSech sledovanych hodinach. Byly pouzity rizné metody a formy
prace. Stfidala se frontdlni vyuka se samostatnou nebo skupmovou praci zakl.. Nechybéla
komunikativni vyuka doplnénd fadou aktivizujicich ¢nnosti a praci s texty. Zaci byl
ve vSech sledovanych hodindch aktivni, projevovali o vyuku zijem a spolupracovali
pfi feSeni tkold. Byly vyuzity ucebnice i ucebni pomiicky. Ve vyuce nechybélo zatfazovéani
relaxacnich prvka.
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Vyulujici poskytovali pii probémech Zikim okamZitou podporu. Zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami byly zaddvany Ukoly s ohledem na jejich schopnosti, u ostatnich
7zakl byla zaznamenana diferenciace vyuky vzhledem k jejich individualité, casto byly
zadany dodatecné ukoly. V Zzadné hodiné nechybélo zhodnoceni prace, a to ucitelem
1samotnymi Zaky. Sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni Zaklti vénuje Skola velkou
pozornost. Zaci provadi &tvrtletnd své sebehodnoceni do Zakovské kniZky. Pi vyuce
na Skolni zahradé prokazovali Zici vzhledem ke svému véku velkou zru¢nost a méli rozsahlé
pitrodovédné znalosti.

Navstéva Mikulase ve Skole byla vic nez tradicni nadilka. Diky rodinné atmosféte dochazelo
k vyuziti rozvoje pozitivnich vztahti 1 dovednosti. Mikuld§ motivoval Zaky pochvalou jejich
pokrokli 1 upozoriioval na potfebu zepSovani formou povzbuzeni. V rdmci socializace
se zaci uCili reagovat na autoritu mimo bézy rdmec Skoly, starSi pomdhali mlad$Sim
zvladnout trému. Recitace nebo zpév zakl byly pro né dobrym tréninkem sebevédomého
projevu. Mensi Zaci ziskavali uZiteéné zkuSenosti ve znamém a bezpecném prostiedi. Ucast
ziizovatele na nadilce podpofila vzijemnou spolupraci se Skolou a posilila jeji komunitni
charakter.

Ve vsech hodinach, kde byli pifitomni Zici se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, byl
poskytovan individudlni piistup 1 vhodnd podpora. Asistentka pedagoga pracovala
v hodindch s vysokou empatii a aktivné se podilela na piipravé pomicek a materialt
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Podporovala Ziky podle jejich potieb
s pochopenim zadani, udrzovanim pozornosti apod. Povzbuzovala Zziky, chvalila jejich
pokroky, vytvarela bezpetné a pozitivni prostiedi.

Hospitovan¢ hodiny ve Skolni druzin€ byly uskuteénény v pribéhu odpocinkovych,
relaxanich a tvliréich cinnosti. Prace probihala v pffjemné pracovni atmosféfe. Byla
nabizena pestra nabidka rliznych ¢innosti (prace se stavebnicemi, vyuzivani rtiznych technik
pracovnich a vytvarnych cmnnosti apod.). Vhodné byla rozvijena pifrodovédna gramotnost,
7aci chovaji jestérku (felsumu) v terdriu a maji o ni mimofadné znalosti. Snazili se doptat
jestérce podminky jako v jejim piirozeném prostiedi, piicemz nachdzeli odpovedi
na rozmanité¢ otazky, ¢im se terarijni zvifata zvi apod.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pouziva k ovéfeni osvojeni konkrétnho uciva testy zadavané uditelkami i vedenim
Skoly. Nizsi pocet zakli ve Skole umoziiuje sledovat uspésnost kazdého zidka. V pribéhu
Skolntho roku jsou vysledky zdkd monitorovany, dale jsou vyhodnocovany na jednanich
pedagogické rady, kterd pfijimd U¢inna opatieni k napravé (jednani se zakonnymi zastupci
zakl). Pii externi testovani, které Skola vyuziva, Zaci prokdzali vyborné znalosti v oblasti
Ctenafské gramotnosti.

Vzdélavani rozviji kreativitu, posiluyje sebevédomi a piirozeny rozvoj osobnosti Zika.
Prostrednictvim osobnich kontaktii je vyuzivana zpétnad vazba pfi sledovani GspéSnosti zaka
na druhém stupni zikladnich Skol, kam Zici odchazeji po ukonCeni péatého roc¢niku.
Pti odchodu ze Skoly kazdy zdk obdrzi portfolio s hodnocenim svého vyvoje béhem celé
$kolni dochizky a knihu s vénovanim. Usp&snost zikii po prechodu na vys§i stupen
vzdélavani Skola hodnoti na zdkladé rozhovorti s byvalymi zdky i informaci z plné
organizovanych Skol, do kterych Zaci odchazeji a s kterymi ma velmi dobrou spolupraci.
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Zaci se G¢astni riiznorodych soutéZ, kde prezentuji své znalosti a zaroven zskévaji moznost
jejich porovnani 1 zskdni motivace k dalSimu studiu (Pozarni ochrana ocima déti,
celorepublikova matematickd soutéz Pangea, Matematicky klokan).

Skolni druzina Uzce spolupracuje se zikladni $kolou, vzhledem k velikosti koly jsou
¢mnosti Casto ucelné propojené. Vyhodnocovani vysledkii prace uUcastnikit zajmového
vzdélavani probihalo kontinualné. Hodnoceni mélo cCasto formativni charakter. Pestra
nabidka aktivit Skolni druziny podporovala komplexni rozvoj ucastnikii zajmového
vzdélavani.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuje feditelka, kterd koordinuje ¢mnnost Skoly v oblasti péce
o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, zajiStuje také oblast prevence rizikového
chovani zakd. Diky malému kolektivu a nastavenym pravidlim v této sféfe se Skola
v letoSnim  Skolnfim roce nepotykd s zadnymi projevy neziddouciho chovani Zaki.
K minimalizaci rizkového chovani zakl pfispivd zapracovani problematiky rizikového
chovani do vyuky a bezprostiedni spoluprace se zakonnymi zastupci v pifpadé zachyceni
signdli o rizkovém chovani. UGinnost tohoto systému doklada napf. skuteénost,
7e ve Skolnim roce 2024/2025 se nevyskytly neomluvené¢ hodny a Zadny Zik nebyl
hodnocen snizenou zndmkou z chovani.

Zakonni zastupci Zikd jsou informovani o &innosti $koly a planovanych akcich. Skola
spolupracuje se zizovatelem, Skolskou radou a s poradenskymi zafizenimi. Diky
partnerskym vztahiim s malotiidnimi Skolami v okoli, Gplhou zikladni Skolou v Méfné,
matefskou Skolou v Uhifnové a organizacemi v obci (napt. mysliveckym sdruzenim, sborem
dobrovolnych hasicl aj.) se Skole dafi obohacovat vyuku a zirovent U¢inné zvySovat kvalitu
vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Nowvé vedeni Skoly kladouci diiraz na sebehodnoceni zakt.

— Cilené¢ dlouhodobé zlepSovani materidlnich podminek s kladnym dopadem na vychovné
vzdélavaci proces.

— ZlepSeni propagace Skoly na vefejnosti a zvySeni poctu tiid z jedné na dve.

Silné stranky

— Vstficna apratelskd atmosféra ve vSech tfidach, velmi dobré prosocialni vztahy mez zaky
aucitelkami s poztivnim dopadem na kvalitu vzdélavani a na piflemné socidlni prostredi.

(1.3)

— Materidlni vybaveni ufelné vyuzivané pii vyuce ve vSech ro€nicich. Chov drobnych
zivo¢icht siln€ podporujici oblast piirodovédného vzdélavani. (2.4)

— Pestré metody a formy prace vytvarejici dostatecny prostor pro aktivitu vSech zaku. (4.2)

— Efektivni spoluprace asistentky pedagoga s ucitelkami umoziiuyje ucelnou pomoc
a podporu zakim s potfebou podpiirnych opatieni. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Zémamy 7z hospitaci vedeni Skoly v hodindch neobsahuji doporueni k dalSimu
profesnimu ristu pedagogh. (2.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zdokonalit systém hospitacni ¢innosti v navaznosti na oblast dalstho profesiondlniho
rustu pedagogickych pracovnika.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni $kolu ,Skolou ke vzd&lavani®, ze dne
31.8.2022
. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, ze dne 31. 8. 2022
3. Siné aslabé stranky Skoly v oblasti podminek vzdélavani
4. Vyroéni zprava — Zakladni $kola Pavlinov okres Zd’ar nad Séazavou, za $kolni rok
2024/2025
5. Program poradenskych sluzeb, Skolni rok 2025/2026
6.  Doporuceni skolskych poradenskych pracovist k pfijeti podplrnych opatieni, skolni
rok 2025/2026
7.  Minimdlni preventivni program, ze dne 31. 8. 2023
8. Dokumentace Skoli druziny, Skoli rok 2025/2026
9.  Prehledy prospéchu zikii za Skolni rok 2024/2025
10.  Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2025/2026
11.  Plan hospitacni ¢mnosti, Skolni rok 2025/2026
12.  Hospitatni zdiznamy vedeni Skoly, Skolni rok 2025/2026
13. Katalogové listy zakt zakladni Skoly
14.  Rozvrhy hodin na Skoli rok 2025/2026
15.  Tiidni knihy, Skolni rok 2025/2026
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pripominky
Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska §kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skolni mspektor, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice
20. 12. 2025
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